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proud to care e.V.

Satzung

8 1 Name und Sitz

Der Verein fihrt den Namen proud to care.
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und tragt dann den Zusatz "e.V.".
Der Sitz des Vereins ist Carl-von-Linde Str. 42, 85716 Unterschleil3heim.

§ 2 Geschéftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Zweck des Vereins

Der proud to care Verein verfolgt selbstlos, ausschliel3lich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

Der Zweck des Vereins ist

1)

2)

die Foérderung des o6ffentlichen Gesundheitswesens, der
Gesundheitspflege und Altenpflege bzw. Altenhilfe fir die Allgemeinheit.
die Foérderung der Berufshildung im Gesundheitswesen und die

Forderung von Forschung und Wissenschaft im Gesundheitswesen.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

a.

Sensibilisierung der Offentlichkeit, Politik und Unternehmen fiir die
Pflege im Allgemeinen, sowie Berufe und Berufsbildung im
Gesundheitswesen durch Veranstaltungen, Publikationen und
Offentlichkeitsarbeit.
Entwicklung und Durchfiihrung von Konzepten, Projekten und Initiativen
zur Gewinnung und Bindung von beruflich Pflegenden fir das
offentliche Gesundheitswesen und Interessenten flr die Berufsbildung
im Gesundheitswesen, um die Versorgung von hilfe- und
pflegebedirftigen Menschen langfristig sicherzustellen.
Forderung von Ausbildung, Weiterbildung und Fortbildung im
Gesundheitswesen durch Aufbau, Unterstiitzung und Unterhaltung von
Aus- und Weiterbildungsangeboten.
Beratung und Unterstltzung von Interessenten beim Einstieg, der
Integration sowie der Finanzierung von Aus- und Weiterbildung im
Gesundheitswesen z.B. durch Stipendien und Mikrokrediten.
Entwicklung und Durchfiihrung von Bildungsangeboten zur Integration
von Berufsaussteigern und Quereinsteigern im Gesundheitswesen.
Durchfiihrung und Teilnahme an Veranstaltungen (z.B. Kongresse,
Workshops, Vortradge, Tagungen) zur Forderung des Vereinszwecks.
Erforschung und Entwicklung von innovativen Pflege- und
Betreuungskonzepten, die sich am Bedarf von hilfe- und
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pflegebedirftigen Menschen orientieren und das 6ffentliche
Gesundheitswesen bzw. die Altenhilfe fordern sollen, beispielsweise
durch Initiierung von Forschungsvorhaben und Veroffentlichung der
Ergebnisse.

h. Zusammenarbeit mit und Beratung der im Gesundheits- und
Sozialwesen relevanten Akteuren sowie Férderung von Vernetzung der
Akteure zur Optimierung von Gesundheitsleistungen und Pflegequalitat
im oOffentlichen Gesundheitswesen.

Ferner wird der Satzungszweck verwirklicht durch die Beschaffung und Zuwendung
von Mitteln fur die Forderung dieser Zwecke durch eine andere steuerbegunstigte
Korperschaft oder eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts.

Der Verein ist mit seinen Aktivitaten national und international prasent. Er bt keine
gewerbliche Tatigkeit aus.

8 4 Selbstlose Tatigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

§ 5 Mittelverwendung

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmalRligen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

8 6 Verbot von Beglinstigungen

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kdrperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen begunstigt werden.

8 7 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natlrliche oder juristische Person werden. Es gibt
ordentliche und fordernde Mitglieder. Darlber hinaus kdnnen Ehrenmitglieder
ernannt werden.

Ordentliche Mitglieder des Vereins verpflichten sich, die Ziele des Vereins aktiv
mitzutragen und zu fordern. Die ordentlichen Mitglieder unterstitzen den Verein
durch regelmafdige Zahlungen von Mitgliedsbeitragen und werden durch den Verein
regelmanig tber die Tatigkeiten durch einen Newsletter oder E-Mail informiert. Die
ordentlichen Mitglieder sind an die von der Mitgliederversammlung beschlossenen
Mitgliedsbeitrage gebunden und kénnen dort ihr Stimmrecht ausiiben.

Fordernde Mitglieder unterstiitzen den Verein ideell und finanziell. Die férdernden
Mitglieder sind nicht an die von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitrage
gebunden. Sie bestimmen jeweils fur sich selbst Gber die Hohe ihres
Forderbeitrages. In der Mitgliederversammlung kénnen fordernde Mitglieder kein
Stimmrecht austben.
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Personen, die sich um die Ziele des Vereins verdient gemacht haben, kdnnen auf
Vorschlag des Vorstandes von der Mitgliederversammlung, unter Zustimmung der
einfachen Mehrheit der erschienen Mitglieder, zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.
Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit und haben kein Stimmrecht.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich oder per E-Mail zu stellen. Uber die Aufnahme
eines Mitglieds entscheidet der Vorstandsvorsitzende. Die Entscheidung ist nicht zu
begriinden.

8 8 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflésung der
juristischen Person.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber einem
vertretungsberechtigten Vorstandsmitglied. Die schriftliche Austrittserklarung muss
mit einer Frist von 3 Monaten jeweils zum Ende des Geschéftsjahres gegeniiber dem
Vorstand erklart werden.

Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind
insbesondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten, die Verletzung
satzungsmaiger Pflichten oder Beitragsrickstande von mindestens einem Jahr.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Gegen den Ausschluss steht dem
Mitglied die Berufung an die Mitgliederversammlung zu, die schriftlich binnen eines
Monats an den Vorstand zu richten ist. Die Mitgliederversammlung entscheidet im
Rahmen des Vereins endgliltig.

8 9 Beitrage

Von den Mitgliedern kénnen Beitrage erhoben werden. Die H6he der Beitrage und
deren Falligkeit bestimmt die Mitgliederversammlung.

Der Beitrag kann auf Antrag des Vorstandsvorsitzenden ermaRigt oder erlassen
werden.

8 10 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1) Die Mitgliederversammlung

2) Der Vorstand

3) Der Beirat, sofern dieser vom Vorstand beantragt und von der
Mitgliederversammlung beschlossen wird.

8 11 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan und besteht aus den
ordentlichen Mitgliedern. Zu ihren Aufgaben gehdren insbesondere die Wahl und
Abwabhl des Vorstands, Entlastung des Vorstands, Entgegennahme der Berichte des
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Vorstandes, Wahl der Kassenprufern/innen, Festsetzung von Beitragen und deren
Falligkeit, Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung, Beschlussfassung tiber
die Auflésung des Vereins, sowie weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der
Satzung oder nach dem Gesetz ergeben.

Die Mitgliederversammlung tritt einmal im Jahr zusammen. Der Vorstandsvorsitzende
hat hierzu schriftlich oder digital (E-Mail) einzuladen.

Die Mitgliederversammlung kann real oder als virtuelle Versammlung per Telefon-
oder Videokonferenz oder tber einen Internet-Konferenzraum durchgefiihrt werden.
Das zugrunde liegende Konzept wird von der Mitgliederversammlung beschlossen.

Der Vorstandsvorsitzende ist zur Einberufung einer aufl3erordentlichen
Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe von Griinden verlangt.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstandsvorsitzenden unter Einhaltung einer
Frist von zwei Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einberufen.

Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens, in
postalischer oder elektronischer Form, folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt
als den Mitgliedern zugegangen, wenn es an die letzte dem Verein bekannt
gegebene Anschrift oder E-Mail Adresse gerichtet war.

Die Tagesordnung ist zu erganzen, wenn dies ein Mitglied bis spéatestens eine
Woche vor dem angesetzten Termin schriftlich beantragt. Die Ergdnzung ist zu
Beginn der Versammlung bekanntzumachen.

Antrage Uber die Abwahl des Vorstands, tiber die Anderung der Satzung und tber
die Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung zugegangen sind, kdnnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet.
Zu Beginn der Mitgliederversammlung ist ein Schriftfihrer zu wahlen.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur personlich
ausgedubt werden.

Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Satzungsanderungen kénnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden
Mitglieder beschlossen werden.

Ein Beschluss auf Auflosung des Vereins bedarf einer Mehrheit von 3/4 der
anwesenden Mitglieder.

Stimmenthaltungen und ungdltige Stimmen bleiben auf3er Betracht.
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Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das
vom Versammlungsleiter und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

8§ 12 Vorstand

Der Vorstand im Sinne 8§ 26 BGB besteht aus dem Vorstandsvorsitzenden und
mindestens einem weiteren Vorstandsmitglied. Der Vorstandsvorsitzende ist
berechtigt den Verein gerichtlich und au3ergerichtlich alleine zu vertreten. Weitere
Vorstandsmitglieder vertreten den Verein jeweils zu zweit gemeinschattlich.

Der Vorstandsvorsitzende ist berechtigt, fur Einzelaufgaben Dritten Vollmacht zu
erteilen.

Der Vorstand beschliel3t Giber alle Vereinsangelegenheiten, soweit dies nicht der
Mitgliederversammlung vorbehalten ist und entscheidet tiber samtliche Einnahmen
und Ausgaben des Vereins.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von jeweils 5
Jahren gewahlt. Vorstandsmitglieder kénnen nur ordentliche Mitglieder des Vereins
werden. Wiederwahl ist zulassig. Der amtierende Vorstand bleibt solange im Amt, bis
ein neuer Vorstand gewahlt ist.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus
formalen Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.

Die Satzungsanderungen missen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich
mitgeteilt werden.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Amtszeit aus dem Vorstand aus, ist der Vorstand
berechtigt, ein neues Vorstandsmitglied fur die restliche Amtszeit aus dem Kreis der
ordentlichen Mitglieder des Vereins zu benennen.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt als Vorstand.

Die Mitgliederversammlung kann dem Vorstand eine Geschaftsordnung geben, nach
der die Geschafte des Vereins zu fuhren sind.

§ 13 Kassenprifung

Die Mitgliederversammlung wahlt fur die Dauer von einem Jahr eine/n
Kassenprufer/in. Diese/r darf nicht Mitglied des Vorstands sein. Wiederwabhl ist
zulassig.

8 14 Aufldésung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter
Zwecke fallt das Vermoégen des Vereins an den paritatischen Wohlfahrtsverband, der

es unmittelbar und ausschlieRlich fur gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.
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8§ 15 Rechtskraft

Die Satzung tritt nach Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Die vorliegende Satzung wurde in der Grindungsversammlung am 15.4.2020

beschlossen.

Saarbricken, 15.4.2020

Unterschriften:

Chantal Ostermann

Birgit Winter

Katrin Eschenweck-Glinther

Kirsten Ankermann

Martin Berrang

Martina Eitel

Dr. Daniela Kirsch

Susanne Kleehaas

Isabella Muller-Jakobs

Fabienne Ostermann-Walther

Falk Ostermann

Hartmut Ostermann
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